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EL EQUIPO
Desde su creación en julio de 2002, el Grupo de Investigación en
Innovaciones Educativas y Cambio Social ha contado con la valiosa
participación de  63  investigadores. 
Al cumplir 20 años de historia, el grupo cuenta con 11 investigadores
activos, quienes generan conocimiento en torno a los principales
asuntos de interés de la sociedad contemporánea con relación a la
innovación educativa y los procesos de transformación social que
este tipo de apuestas pueden generar.  
Los productos investigativos que aporta cada uno de sus
integrantes, ha permitido consolidar una trayectoria reconocida por
Minciencias a través de su clasificación en el nivel A1 en la
Convocatoria  para el Reconocimiento y Medición de Grupos de
Investigación, Desarrollo Tecnológico e Innovación, 2021.  
Cada investigador a su vez, avanza en sus  clasificaciones
individuales   del SNCTeI.  

(Click en la foto para ver su hoja de vida en CVLAC)L
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https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0000019442
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0000165700
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001263552
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001455732
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001530552
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001415118
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001263552
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0000089765
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001580427
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001395639
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0001497516
https://scienti.minciencias.gov.co/cvlac/visualizador/generarCurriculoCv.do?cod_rh=0000165700


LO QUE

HACEMOS
El grupo de investigación en Innovaciones Educativas y
Cambio Social de la Facultad de Educación de UNIMINUTO
Sede Bogotá Presencial, está dedicado a la investigación
aplicada y situada en torno a los asuntos de interés propios
de la pedagogía social y las pedagogías emergentes cuyas
bases se encuentran en las transformaciones que  pueden
generar en las comunidades nuevas propuestas de
enseñanza, aprendizaje y relación con el conocimiento
propiciados por las comprensiones de lo educativo como
un hecho social que ocurre en todos los contextos de la
vida humana.  Las innovaciones educativas que propicien 
 las transformaciones sociales que la sociedad colombiana
y latinoamericana requieren con más urgencia son la
prioridad para este equipo investigativo. 

CLICK A GRUPLAC
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https://scienti.minciencias.gov.co/gruplac/jsp/visualiza/visualizagr.jsp?nro=00000000000735


NUESTROS 
INTERESES

INVESTIGATIVOS




El análisis de los productos
generados por los integrantes del
grupo de investigación entre el
2016 y el 2022, nos permite
observar el interés por la
generación de estrategias y
prácticas de formación
pedagógica, especialmente en
programas de licenciatura y
formación para profesionales no
licenciados. 

Así mismo, es marcado el interés
por el impacto de la educación en
procesos sociales en contextos
diversos, el lugar del docente y el
fortalecimiento de la
investigación, la docencia y la
innovación. Se evidencia un
importante aporte a la educación
física, las infancias y diversos  tipos
de narrativas y enfoques
discursivos. 
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LÍNEAS DE 
INVESTIGACIÓN 




Durante la trayectoria del grupo se han venido consolidando unas
líneas de investigación que recogen los intereses, proyectos y
productos de investigación generados durante los 20 años de
historia del grupo. En los análisis más recientes de la investigación 
 de la FEDU, se estableció que las investigaciones de los grupos
pueden aportar tanto a las líneas que le han sido propias a cada
grupo, como a líneas reportadas por otros grupos de la FEDU. Es así
como el grupo le aporta con su investigación a las siguientes líneas
de investigación registradas ante Minciencias, a la vez que se
inscriben en la línea de investigación institucional denominada
Educación, transformación social e Innovación.   

G
R

U
P

O
 D

E
 I

N
V

E
S

T
I

G
A

C
I

Ó
N

 I
N

N
O

V
A

C
I

O
N

E
S



E

D
U

C
A

T
I

V
A

S
 Y

 C
A

M
B

I
O

 S
O

C
I

A
L

  



Generación de

nuevo

conocimiento

Apropiación

social 

Formación de

recurso

humano

El grupo genera artículos, libros y
capítulos de libro e innovaciones
que aportan al desarrollo social de
Colombia y Latinoamérica con
desde y para la educación.  

La educación como hecho social 
 ocurre en todos los contextos de la
vida, por lo mismo, los resultados
de la investigación en el campo
deben llegar a través de diversos
lenguajes y formatos físicos y
digitales a las comunidades por las
que trabajamos. 

La generación de capacidades en
investigación e innovación
educativa constituye uno de los
mecanismos para transferir el
conocimiento que el grupo genera
a educadores e investigadores
educativos en formación.    

NUESTRAS

ESTRATEGIAS

APUESTAS

 ESTRATÉGICAS
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REDES

ACADÉMICAS

La participación en los debates
nacionales e internacionales
fortalece nuestra capacidad de
relacionamiento,  reflexión
pistemológica, desarrollo
curricular, agenciamiento de
política pública y aporte a la
sociedad.



NUESTRO APORTE AL

PLAN DE DESARROLLO

INSTITUCIONAL




Generación de
conocimiento social

e innovador para
dar respuestas

transformadoras a
problemas glocales

Los integrantes del grupo
participan en redes académicas y
en proyectos de diversa índole a
través de asesorías técnicas e
investigaciones de caracter
regional, nacional e internacional.
Principalmente aportamos en los
ejes 01, 02 y 03 del Plan de
Desarrollo Institucional. 
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Contamos con plataformas de
apoyo para el logro de estos
propósitos que nos han permitido
apoyar procesos con ministerios y
secretarías de educación de
Colombia y Latinoamérica:
Minciencias,  Parque Científico de
Innovación Social, Escuela de Alta
Docencia y Dirección de Proyectos
de la Sede Bogotá Presencial. 



NUESTRO APORTE AL

PLAN ESTRATÉGICO DE

LA FEDU




Los productos generados por el
grupo de investigación se
circunscriben principalmente en
los intereses de didáctica, currícul,
infancias, actividad física (deporte)
y por supuesto, innovación.  Sin
embargo, los proyectos en
ejecución apuntan a generar
aportes en el campo de la
virtualidad, el uso de tecnologías y
la educación STEM.   
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Es de resaltar el aporte de los
investigadores del grupo en
procesos de consultoría  nacional
e internacional representando a la
Facultad, así como en el diseño de
programas de posgrado ya en 
 curso y en los proyectados dentro
del plan de desarrollo. Así mismo,
participa en proyectos de regalías
en articulación con el Parque
Científico de Innovación Social.   



En este primer eje se consolidan las

estrategias para apoyar a los integrantes


del grupo que tienen interés en

desarrollar una carrera como docentes-


investigadores, apoyarlos en el desarrollo

de una ruta de fortalecimiento en su


perfil como investigadores en

Minciencias. OBJETIVO ESTRATÉGICO:

CONSOLIDAR EN LA FEDU UN ENTORNO FAVORABLE PARA EL

DESEMPEÑO DE LA FUNCIÓN INVESTIGADORA.

Eje estratégico 1:

Carrera

Investigadora 

Eje estratégico 2:

Investigación y

currículo

OBJETIVO ESTRATÉGICO:
FORTALECER EL PROCESO DE FORMACIÓN DE


MAESTROS A PARTIR DE LOS APRENDIZAJES

DERIVADOS  DE LA ACTIVIDAD INVESTIGATIVA.  

Eje estratégico 3:
Redes académicas

nacionales e

Internacionales 

Los integrantes del grupo de

investigación son asesores de tesis de


pregrado y  posgrado y en algunos casos

orientan cátedras de metodología de


investigación o lideran semilleros, con lo

cual aportan en la formación


investigativa de maestros en formación

de pregrado y posgrado. 

Orientado a desarrollar y fortalecer los

vínculos que unen la actividad científica

de la FEDU con la sociedad que le rodea


, además de medir, gestionar y

aprovechar adecuadamente el impacto

de sus políticas y actividades de I+D+I.

OBJETIVO ESTRATÉGICO:
FORTALECER LA ACTIVIDAD CIENTÍFICA DE LA FEDU,

INCENTIVANDO LA PARTICIPACIÓN DE SUS INVESTIGADORES EN

PROCESOS DE COOPERACIÓN NACIONAL E INTERNACIONAL.

Eje estratégico 4:
Impulso a la
generación de
conocimiento 

OBJETIVO ESTRATÉGICO:
PROPICIAR UN AVANCE CUALITATIVO Y


CUANTITATIVO EN LOS INDICADORES DE

PRODUCCIÓN CIENTÍFICA DE LA FEDU.

Dirigido a afrontar los grandes retos

derivados de un entorno en evolución


para la investigación en y sobre

educación como la búsqueda de la


excelencia, la internacionalización, el

marco competitivo para la obtención de


financiación y el cumplimiento  de los

compromisos sociales asociados a la


naturaleza y misión institucional de la

FEDU.



CLASIFICACIONES
CATEGORÍA A1 
Convocatoria 894 de 2021 
27 integrantes activos de 63

registrados
57 proyectos activos de 88

registrados
52 productos en la ventana
337 productos en la ventana 

CATEGORÍA B
Convocatoria 781 de 2017
47 integrantes activos de 55

registrados
31 proyectos activos de 61

registrados
29 productos dentro de la

ventana de observación
217 productos en la ventana de

observación

CATEGORÍA B
Convocatoria 833 de 2018

60 proyectos activos de 97

registrados

60 proyectos activos de 97

registrados.

45 productos en la ventana
367 productos en la ventan 

CATEGORÍA C
Convocatoria 737 de 2015

13 integrantes activos de 52

registrados

43 proyectos activos de 72

registrados

17 productos dentro de la ventana

de observación

128 productos en la ventana de

observación
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Martha Janneth Salinas 
Líder del Grupo

msalinas@uniminuto.edu

+57 3124948467

CONTÁCTANOS

Co-lider: Maryury Agudelo
maryuri.agudelo@uniminuto.edu




https://www.linkedin.com/in/martha-janneth-salinas-suarez-77b2505a/

https://marthasalinas.iesmartedu.com

Zaily del Pilar García
zgarcia@uniminuto.edu



Clara Inés Rincón 

clrincon@uniminuto.edu


Olga Lucía García 
olga.garcia@uniminuto.edu







Constanza del Pilar Cuevas
constanza.cuevas@uniminuto.edu




Pedro Nel Urrea 
pedro.urrea@uniminuto.edu


Gonzalo de Jesús Amaya 
gonzalo.amaya@uniminuto.edu



Anderson David Garzón

anderson.garzon.s@uniminuto.edu


Henry Fernández Zipa
hzipa@uniminuto.edu


Benjamín Barón Velandia
bbaron@uniminuto.edu




https://www.linkedin.com/in/martha-janneth-salinas-suarez-77b2505a/

